Ausschuss Sicherheit am
Arbeitsplatz 15.6.2012

(]

1. Nachtragliche Behandlung der Stellungnahme zum Entwurf
einer Verordnung der Wiener Landesregierung, mit der die
Wiener Grenzwerteverordnung in der Land- und Forstwirtschaft
geandert wird.

Wurde nachtraglich genehmigt.

2. Verhandlungsstand zur Novellierung des
ArbeitnehmerInnenschutzgesetzes
Es gibt 2 Grundlegende Forderungen der AK:

1. ArbeitspsychologInnen sollen neben ArbeitsmedizinerInnen
als Fachkrafte gesetzl. verankert werden. Dies ist momentan
nicht umzusetzen.

2. Verpflichtende Evaluierung psychischer Belastungen. Diese
Forderung wird voraussichtlich 3013 erfullt. Zur Eval. mussen
fachkundige Personen herangezogen werden insb. Arbeits- und
OrganisationspsychologInnen. Die Aufgaben der
Arbeitsinspektoren wird um den Schutz der Integritat und Wiurde
erweitert. AI konnen dann auch kontrollieren wo die Wirde
verletzt wird. Die AG werden die neuen Inhalte promoten.

3. Studie ,Psychische Belastungen der Arbeit und ihre Folgen“
Gibt es auch auf der AK-HP. Ebenso einen Rluckblick auf die
Veranstaltung. Es gibt schon mehr Krankenstande bei
psychischen Krankheiten als Arbeitsunfalle.

4. Bericht

-) es gab die 50. Veranstaltung der SVP.

-) Es gab am 11.6. Veranstaltung zur oben genannten Studie.

-) am 9.10. gibt’s die 51. SVP Veranstaltung. Thema noch
offen.
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-) Infoblatt: SVP info gibt’s auf HP. Soll Service fur BR, SVP
und MitarbeiterInnen sein. Wird es 4x/Jahr geben.

-) EU: elektromagnetische Felder. Umsetzung der Richtlinie zum
3. mal verschoben. Diesmal auf 31.1.2013.

5. Allfalliges
Nachste Sitzungen
21.9.

27.11.



