GPA-djp Bundesvorstand,
10./11. Juni 2015

Liebe GPA-djp-lerInnen, wenn ihr fur uns GPF d.
AUGE/UG-Menschen im GPA-djp-Bundesvorstand - In
Vorschlage, Auftrage, Anfragen oder Informationen zu

Tagesordnungspunkte habt, bitte am besten nachstehend per
Kommentar anbringen!

Auszug aus der Tagesordnung:
3. Mitgliederentwicklung 2014 + 1. Quartal 2015

4. Vorbereitung des Bundesforums — Ablauf — Vorbereitung der
Leitantrage. Entwiirfe:

lmission statement

KV-Leitlinien 26052015 Zweitentwurf
Steuer

Faire Arbeitsbedingungen

Gute Arbeitszeiten

Mitbestimmung und kollektives Arbeitsrecht

Wirtschaft

Soziale Sicherheit

Bildung

10-EU Internationales

11 gesellschaftspolitik
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In Arbeitsgruppen wurden die Themen und Forderungen
diskutiert und Anmerkungen/Anregungen an das Prasidium
zur weiteren Behandlung und eventuellen Einarbeitung
notiert.

Direkt bei der Sitzung lag auch noch der Entwurf zur
Anderung der GPA-djp-Geschafts- und Wahlordnung auf, der
aber nicht zur kollektiven Diskussion stand. Auf den
ersten Blick ersichtlich sind Verschlechterungen fur die
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IG's. Wir wurden uns auch uber eure Ruckmeldungen zum
GWO-Anderungsvorschlag freuen.

5. Statutarische Beschliisse

6. Beschaftigungsentwicklung in Osterreich -
Bestandsaufnahme und Strategieentwicklung. Referate +
Diskussion
+ Herausforderungen Rekordarbeitslosigkeit Dr. Markus
Marterbauer, AK Wien, Abteilung Wirtschaftswissenschaft und
Statistik

+ Arbeitsmarktpolitik bei steigender Arbeitslosigkeit Mag.
Wolfgang Alteneder, Synthesis Forschung

7. Kollektivvertragsverhandlungen — Riickblick/Ausblick
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