
Anträge  an  die
Vollversammlung  der  AK-
Steiermark _ 10-11-2016
Folgende Dringliche Resolution bzw. Anträge wurden an die AK-
Vollversammlung der AK-Steiermark gestellt:

Dringliche Resolution_Mindestsicherung_E

_1 Frauenquote Aus- und Weiterbildung ArbeitnehmerInnen

Antrag_2 Steirisches WohnunterstützungsgesetzAntrag

Antrag_3 Gleichbehandlungsgesetz novellieren

Antrag_4 Recht auf weiterführende Berufsausbildung bei BMS-
Bezug
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