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TOP 3.4.6 Betriebsgebiet Liesing

2011 wurde im Industriegebiet Liesing ein vom Europaischen Fonds fur regionale Entwicklung (EFRE)
geforderies Projekt gestartet und ein Quartiersmanagement - als Ansprech- und Organisationsstelle -
installiert. Die Laufzeit ist fiir 10/2010 - 12/2813 projektiert und finanziert. Durch das Projekt sollen
Strukturen geschaffen werden, die nachhaitig und Ober das formelle Projekiende hinaus im Gebist
wirksam sind und dazu beitragen die betriebliche Nutzung des Gebiets auch in Zukunft abzusichern.
Letztlich ist bei erfolgreicher Umsetzung des Projektes beabsichiigt, die erprobten Strukturen auch fir
andere Betriebsgebiete in Wien umsetzbar zu machen.

Das 240ha groRe Industriegelande Liesing ist mit Ober 500 Betrieben das grofte
zusammenhangende betrieblich genutzie Gebiet Wiens und wichtigster Arbeitsstandori im 23 Bezirk,

Quelle: Stadt Wien, Emrich Consulting

im Vorjahr wurde flr das gesamte Gebiet ein Masterplan entwickelf.
Masterpianziele:

e Sicherung des Industrie- und Gewerbestandortes

e  Starkung der Wetthewerbsfahigkeit des Standortes ~ Entwicklung einer Identitat
e [Erhaltung der strukiurellen Breite der ansassigen Wirtschaft

e  Starkung / Férderung von innovationen

o Restrukturierung von ,Industriebrachen®
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o Verbesserung der Mobilitatssituation fir Futgangerinnen und Radfahrerinnen

s Stérkung des offentlichen Verkehrs

o Etablierung eines Ressourcenschonenden Betriebsgebietes

e Verbesserung der Situation fir den motorisierten Verkehr

s  Sicherung der strategischen Vorhaltefiache Erholungsgebiet / Parkanlage und offentliche
Durchgénge

e  Aufwertung der OV-Haltestelfenbereiche zu Aufenthaltsinseln

o  Wettbewerb fir die Gestaltung von Mitarbeiterinnenfreiraumen

Gleichzeitig wurde von der AK im vergangenen Jahr eine Studie in Aufirag gegeben, die die Qualitat
des Arbeitsumfelds in befrieblich genutzten Gebieten untersucht und Probleme, Winsche und
[LOsungsansatze aus Sicht der Arbeitnehmerinnen thematisiert. Als Beispiel eines historisch
gewachsenen Betriebsgebiets war auch das Industriegelédnde Liesing Teil der Untersuchung.

Schiussfolgerungen:

o Sichersteilung der Erreichbarkeit des Arbeitsplatzes im Individualverkehr als auch im
offentlichen Verkehr

o Vorsorge allgemeiner Infrastruktureinrichtungen (Einkaufen, Restaurants, Bank, eventuell
Behorden, Post, Kindergarten, Behérden etc.)

o Qualitdten von befriebseigenen Freiraumen bzw Freirdumen im &ffentlichen Raum in und in
der direkten Umgebung.

o Qualitat der Orte fur die Erholungsphasen der Mitarbeiterinnen in der Mittagspause, in den
Rauchpausen und/oder fur nach der Arbeit (kleine Parks oder Platze).

o information und Unterstitzung fur Betriebsratinnen und Mitarbeiterinnen, die in ihren
Betrieben Freirdaume auf dem Betriebsgelénde entwickeln mdchten (zB Nutzung von
Dachgérten), bzw, Argumentaiionshitfen und Unterstlitzung damit der Nutzen als wichtig far
die Kurzzeiterholung und -entspannung erkannt wird,

Die Inhalte des Masterplans und die Ergebnisse der AK-Studie ,Qualitat im Arbeitsumield" sollen den
im Industriegebiet Liesing beschaftigten Betriebsratinnen und Mitarbeiterinnen vorgesteiit und mit
verantwortlichen Stellen der Stadt Wien diskutiert werden, Von Seiten der AK ist deshalb im Mérz gine
eigenstandige  Veranstaltung - direkt im Industriegelénde - in  Kooperation mit dem
GQuartiersmanagement geplant.

In geeignetem Rahmen und in Kooperation mit Stadtverwaltung, Bezirk, WKW, Quartiersmanagement
und Masterplanautoren werden die Inhalte prasentiert und zur Diskussion gestellt.

Ziel ist es einerseits Studienergebnisse und Masterplan auch den im Betriebsgebiet arbeitenden
Kolleginnen zu prasentieren. Andererseifs soll eine Diskussionsméglichkeit mit verantwortlichen
Stellen angeboten werden, die dazu beitragen soll, auf spezifische Problemstellungen der
Mitarbeiterinnen aufmerksam zu machen und Verbesserungen flr das Industriegebiet Liesing zu
erreichen. Die Beschaftigung mit dem Thema soll dazu beitragen, dass in Zukunft im Bereich der
Stadtplanung die Qualitdten im Arbeitsumfeld starker als bisher berticksichtigt werden.
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