Und?

Wie viel geht

Uberstunden ohne Ende. Standig sollen
wir verfiighar und flexibel sein. Die Leis-
tung muss top sein, der Dank dafiir bleibt
meistens aus. So zu arbeiten macht krank.
So zu arbeiten fiihrt ins Burn-
out. Ohne Zeit fiir Bezie-
hungen, Kinder, Erholung
geht jede Lebensquali-
tét verloren. Passen
wir die Arbeits-
welt dem
Leben an,

kehrt.

statt umge-

Mehr Zeit
fiirs Leben

Und?
Alles Geld

vertankt?
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"‘ Wie wollen wir in die Arbeit kommen
und zuriick? Schnell, bequem, preiswert,
umweltfreundlich! Die meisten wiirden
das Auto lieber zu Hause lassen. Was aber
oft fehlt, sind attraktive
Offi-Angebote.

Sowohl bei Prei-

sen als auch bei

Verbindungen.

Machen wir
die Offis stark
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Alternative und Griine Gewerkschafterlnnen
Unabhéngige Gewerkschafterlnnen

Alles hestens?

Andern wir,
was geandert
gehort.
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Und’ - Holen wir uns, Mitbestimmen

Genug von der Wer schitzt Dei’ was uns zusteht [ Wer schafft im Betrieb
I 1 in der Arbeiterkammer:in erar-
Krise? - Leistung? gopnateronnr G

engagiere
Wir haben immer weniger mitzureden.
Diirfen aber ausbaden, was allwissende
Managerlnnen und ihre schlauen Bera- Darum:
terlnnen anrichten, um die ,nervisen”

abhangige, kritische Linke
iin denkende Menschen.

teiun
und gr

-> Spitzenmanagerinnen, die auf ein paar L‘STE 4
wenige Eigentiimerinnen und Aktionérin-
nen schauen, cashen monatlich mehr ab,
als ein/e Arbeitnehmerln in drei Jahren
verdienen kann. Die Beschéftigten, das Darum: NS

Kurswechsel Gemeinwohl, die Umwelt G
sind ihnen dabei meis- -> Zielvorgaben, stén- - il — der drittstéirkste
! dig neu optimierte im OGB.
' ; Arbeitsablaufe. Und
- s standig neue
» Krisen. ->

Wir sind Osterreichweijt
eng vernetz und seijt 2004 in
allen Landerkammern undin
der Bundesarbeitskammer
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und ,.allméchtigen” Mérkte zufrieden zu -> : | Vertreten. Die AUGE/UG jst
stellen. Sténdig neue .

tens egal. Dagegen
verdienen die, die
viel fiir die Allge-
meinheit leisten, nur
wenig. Gerecht? ->

So kann es nicht gehen.
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