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Kaske begrii3t die Sitzungsteilnehmerinnen, insbesondere die zwei neuen Vorstandsmitglieder, stellt
die Beschlussfahigkeit fest und erklart den Vorstand fur konstituiert. AnschlieRend ersucht der
Prasident um die Genehmigung der Tagesordnung.

 Beschluss:

[RsAA il ALY

Die Tagesordnung der konstituierenden Vorstandssitzung vom 08.05.2014 wird genehmigt.
. einstimmig angenommen

TOP 2.1. Einsetzung von Ausschiissen nach § 57 AKG - Bestellung der
Vorsitzenden und Stellvertreter/innen

Muhm berichtet, dass der vorliegende Beschlussvorschlag der bisherigen Vorgangsweise entspricht.
Also: Einrichtung derselben Ausschiisse wie letzte Periode, selbe GroRe, selbe Zusammensetzung.
Die Sitze verteilen sich gemaR AKG und GO auf die Fraktionen entsprechend der Verhaltnisse im
Vorstand. Bei den 9er-Ausschissen blieb die Verteilung gleich, bei den 15er-Ausschissen hat die
FSG zu Lasten des OAAB 1 Sitz dazugewonnen. Vorgeschlagen wird wieder, dass die im Vorstand
vertretenden Fraktionen (auBer der FSG), also OAAB, FA und AUGE einen Kammerrat bzw eine
Kammerratin in alle Ausschiisse kooptieren kénnen. Die anderen Fraktionen bzw wahlwerbenden
Gruppen sollen wieder die Méglichkeit bekommen, in 5 von ihnen ausgewshlte Ausschlisse ein
Mitglied zu kooptieren. So ist die vorliegende Beschlussunterlage aufgebaut.

Muhm informiert, dass seitens der Fraktion Grune Arbeitnehmer ein Schreiben vorliegt, mit dem
beantragt wird, Frau Marianne Dunkl in den Vorstand zu kooptieren. Er erinnert, dass es in der letzten
Periode keine Kooptierungen in den Vorstand mehr gab und schlagt deshalb vor es bei dieser
Vorgangsweise zu belassen. Daher wurde fir die heutige konstituierende Sitzung auch kein
entsprechender TOP vorgesehen.

Weiters gibt Wiuhm bekannt, dass seitens der Grinen Arbeitnehmerinnen eine Kooptierung von
Mitgliedern samt Ersatz in 7 Ausschisse beantragt wurde. Er schlagt vor, das Ansinnen der GA
abzulehnen, es somit bei Kooptierungen der GA in 5 Ausschiisse zu belassen.

Beschluss:

Der Vorstand der AK beschiieBt keine Kooptierung von Frau Marianne Dunkel in den Vorstand
der AK Wien vorzunehmen.

->einstimmig angenommen

Beschiluss:
Der Vorstand der AK Wien beschlieft das Ersuchen der Fraktion "Griine Arbeitnehmerinnen”

fiir eine Kooptierung von Mitgiiedern samt Ersatz in 7 Ausschiissen (statt & Ausschiissen)
abzulehnen.

2> mehrstimmig (mit einer Gegenstimme) angenommen

Paiha erinnert, dass schon einmal ein Kollege der FSG einen eigenen Ausschuss fur
Behindertenpolitik vorgeschiagen hat, was damals durchaus wohlwollend aufgenommen wurde. Sie
stellt den Antrag einen entsprechenden Ausschuss einzurichten. Des Weiteren schlagt sie vor die
Agenden der Ausschisse Integration und Arbeitsmarktpolitk und Frauen- und Familienpolitik zu
trennen. Muhm informiert, dass Integration und Arbeitsmarkt (wie auch Frauen- und Familienpolitik) in
der AK in jeweils einer Abteilung bearbeitet werden. Insbesondere in der von Josef Wallner und
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seinem Team hervorragend betreuten Abteilung zeigt sich, dass die Agenden Integration und
Arbeitsmarktpolitik sehr gut zusammen bearbeitet werden kénnen. Im Ubrigen muss auch die
Inanspruchnahme der Kammerratinnen durch die Ausschussarbeit (bzw. durch die Einsetzung
weiterer Ausschisse) bedacht werden. Der Direktor ist der Ansicht, dass Behindertenpolitik eine
ubergreifende Thematik ist, die in allen Causen, somit in allen Ausschiissen, behandelt und nicht
isoliert diskutiert werden solite. Kaske sagt Paiha zu, dass ihr Antrag bezuglich eines eigenen
Ausschusses fur Behindertenpolitik im Prasidium der AK behandelt werden wird.

Beschliuss:

Der Vorstand beschlieflt die Einsetzung von Ausschiissen nach § 57 AKG und die Besteliung
_ der Vorsitzenden und Stelivertreter/innen wie folgt:

a) Gemal § 57 AKG werden Ausschilsse zur selbstandigen Behandlung der nachfolgend
aufgezahlten Aufgaben, insbesondere zur Beschlussfassung tiber Stellungnahmen und Gutachten zu
Gesetzes- und Verordnungsentwirfen (§ 54 Abs 3 Z 5 AKG), eingesetzt und die Vorsitzenden und
Stellvertreter/innen dieser Ausschiisse bestellt:

Ausschuss fiir Fraktion Vorsitzende/r Fraktion Stellvertreterin
Allgemeine Sozialpolitik, ) FSG Karl Proyer
Arbeitsrecht u Rechtspolitik FSG Wolfgang Birbamer FSG Dinah Djalinous-Glatz
Angelegenheiten des 6ffentlichen . FSG Robert Wurm
Dienstes _|FSG Erich Rudolph

vorlaufig unbesetzt

FSG Peter Grandits
FSG Robert Winkelmayer

Sicherheit, Gesundheit u Arbeit FSG Renate Blauensteiner

i i FSG Gabriele Ber
Arbeitsmarktangelegenheiten u FSG Karl Diirtscher riele Serger

Integration vorlaufig unbesetzt
FSG Thomas Kattni
EU u Internationales FSG Mag Wolfgang Greif . atnig
FSG Michael Walczyk
FSG Christian Puszar
Bildung u Kultur FSG Mag Sabine Letz
9 g FSG  Wemer Ert
. » . FSG Dinah Djalinous-Glatz
Finanzpolitik FSG Christoph Sykora ' .
vorldufig unbesetzt
Frauen- und Familienpolitik FSG Elisabeth Vondrasek FSG Rénate Ander!
FSG Elisabeth Kubicek
. . FSG Sascha Ernszt
Jugendschutz u Lehrlingswesen FSG Ing Alexander Prischl

FSG Christoph Peschek

FSG Karl Frint

Ipolitik ionalpoliti i
Kommunalpolitik u Regionalpolitik | FSG Barbara Teiber FSG Gotiried Sommer

Konsumentenschutz u . FSG Karl Dober
Konsumentenpolitik FSG  Sandra Steiner FSG  Leopoldine Frihwirth

FSG Karl Durtscher

Rechtsschutz u Rechtsberatung FSG Willibald Steinkeliner .
vorlaufig unbesetzt

Sozialversicherung u . . FSG Mag Michael Aichinger
Gesundheitspolitik FSG  MagIngrid Reischl | Wolfgang Birbamer

FSG Manfred Anderle

Umwelt u Energi F i
mwelt u Energie SG Wolfgang Liebscher FSG Manfred Fuchs
. FSG Leopold Wurm
Verkehr u T
erkehr u Tourismus FSG Helmut Gruber FSG Karl Frint
B -
Wirtschaftspolitik FSG Mag Bernhard Achitz FsG arbara Teiber

FSG Paul Kovanda
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b) Die Ausschisse mit Ausnahme der Ausschisse Allgemeine Sozialpolitik, Arbeitsrecht und
Rechtspolitik, Frauen- und Familienpolitk sowie Arbeitsmarktangelegenheiten und Integration
bestehen aus je 9 Mitgliedern und Ersatzmitgliedern.

Je 7 Mitglieder und Ersatzmitglieder werden von der FSG nominiert, je 1 Mitglied und Ersatzmitglied
vom OAAB und FA.

Die Ausschisse Allgemeine Sozialpolitik, Arbeitsrecht und Rechtspolitik, Frauen- und Familienpolitik
sowie Arbeitsmarktangelegenheiten und Integration bestehen aus je 15 Mitgliedern und
Ersatzmitgliedern.

Je 13 Mitglieder und Ersatzmitglieder werden von der FSG nominiert, je 1 Mitglied und Ersatzmitglied
vom OAAB und FA.

Je 1 von den Fraktionen OAAB, FA und AUGE/UG zu nominierende/r Kammerrat/Kammerratin wird in
die von diesen Fraktionen bekannt zugebenden Ausschusse mit beratender Stimme kooptiert.

Die wahlwerbenden Gruppen GA, Liste Perspektive, ARGE, GLB, TURK-IS, KOMINTERN und BDFA
sind berechtigt, in funf Ausschusse ihrer Wahl je eine/n Vertreter/in mit beratender Stimme zu
entsenden.

c) Die Ausschiisse haben bei der Behandlung der ihnen zZugewiesenen

Verhandlungsgegenstande bzw bei der Durchfiihrung der ihnen Ubertragenen Aufgaben nach

den vom Vorstand am 21.12.1992 beschlossenen und durch die Beschliisse vom 24.10.1994,
15.10.2004, 22.10.2009 und 08.05.2014 erganzten Richtlinien vorzugehen.

Im Ubrigen gelten fur die Tatigkeit der Ausschisse die Bestimmungen des § 21 der
Geschéaftsordnung.

->einstimmig angenommen

TOP 2.2 Ubertragung von Aufgaben an Vorstandsausschiisse nach
§ 54 Abs 5 AKG

Beschluss:

Gemé&R § 54 Abs 5 AKG und § 18 Abs 11 der Geschéftsordnung wird die Durchfiihrung

folgender Aufgaben Vorstandsausschiissen tibertragen:

a) Ausschuss fur Bauten und Investitionen
Der/die Vorsitzende und weitere 5 Mitglieder werden von der FSG nominiert. Der stellvertretende
Vorsitzende wird vom OAAB nominiert, je ein Mitglied von FA und AUGE/UG. Der Direktor nimmt
an den Sitzungen des Ausschusses mit beratender Stimme teil.

Funktion Mitglied Fraktion
Vorsitzende(r) VP Dr Dwora Stein FSG
VP Renate Anderl FSG
Prés Rudolf Kaske FSG
VP Erich Kniezanrek FSG
VP Willibald Steinkeliner FSG
Richard Suchl FSG
s X&’g\;"emﬂeﬂm) Gabriele Tamandl OAABIFCG
Ing Bernhard Résch FA
Klaudia Paiha AUGE/UG
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b) Ausschuss zur Durchfilhrung der ,Richtlinien fur die finanzielle Unterstitzung der Aus- und
Weiterbildung von Schiler/innen und Studierenden durch die AK Wien"
Der/die Vorsitzende und der/die stellvertretende Vorsitzende werden von der FSG nominiert.
Weitere Mitglieder: 2 Mitglieder werden von der FSG, je 1 Mitglied wird vom OAAB, FA und von
der AUGE/UG nominiert. Weiters nimmt ein Mitglied des Kammerbiiros mit beratender Stimme
an den Sitzungen des Ausschusses teil.

Funktion Mitglied Fraktion
Vorsitzende(r) Sylvia Ledwinka FSG
Vors.-Stellvertreter(in) Barbara Teiber FSG
Renate Blauensteiner FSG
Erich Kniezanrek FSG
Friedrich Poltl OAABIFCG
Ing Bernhard Résch FA
Klaudia Paiha AUGE/UG

—~>einstimmig angenommen

TOP 2.3 Errichtung von Fachausschiissen

Beschiuss:

GeméR § 58 AKG und der Geschaftsordnung werden im Einvernehmen mit den zustandigen
Gewerkschaften folgende Fachausschiisse errichtet;

Gewerkschaft der Privatangesteilten-Druck, Journalismus, Papier

FA Gewerbe und Industrie

FA Handel, Verkehr, Fremdenverkehr

FA Geld, Kredit, Versicherungen

FA fOr das Grafische und Papierverarbeitende Gewerbe

FA Werbung, Marketing, Kommunikation und Journalismus

FA Erwachsenenbildung, Erziehung, Gemeinwesen, Sozialarbeit
Gewerkschaft GdG-KMSFB

FA Kunst, Medien, Sport freie Berufe

Gewerkschaft Bau-Holz

FA Baugewerbe

FA Bauhilfsgewerbe

FA Maler, Anstreicher, Lackierer, Schilder- und Industriemaler und Vergolder
FA Hafner-, Fliesenleger- und Rauchfangkehrer

FA Wiener Pflasterer

FA Steinarbeiter

Seite 6 von 12




Protokoll der konstituierenden Vorstandssitzung vom 08.05.2014

FA Tischler und verwandte Berufe
FA Tapezierer

Gewerkschaft Vida

FA Friseure, Kosmetiker. FuRpflege

FA Hausbesorgerinnen und Hausbetreuerlnnen

FA Soziale Dienste
FA Heime, Internate

FA Denkmal-, Fassaden- und Gebéudereiniger

FA Hotel- und Beherbergungsbetriebe
FA Gastronomie

FA Bedienstete der Privatkrankenanstalten und konfessionellen Einrichtungen

FA Schiene

FA Bewachung und Sicherheit
Gewerkschaft PRO-GE

FA der Chemiearbeiter

FA Gartenbau und Floristik

FA Fieischer

FA Getranke

FA Zuckerbacker

FA Backer

FA Metall- und Orthopadietechnik

FA Sanitér-, Heizungs- und Luftungstechnik
FA Spengler und Kupferschmiede

FA Elektrotechniker, Giirtler, Graveure
FA Mechaniker

FA Textil

FA Bekleidung

FA Schuh-Leder
Gewerkschaftsiibergreifend:

FA Berufskraftfahrer

FA Gesundheitsberufe

Die Fachausschiisse bestehen aus je 12 Mitgliedern und einer entsprechenden Anzahl von
Ersatzmitgliedern. Vor der Bestellung der Vorsitzenden und deren Stellvertreter sowie der weiteren
Mitglieder und Ersatzmitglieder sind Vorschlage der zusténdigen Gewerkschaften einzuholen.

—>einstimmig angenommen
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TOP 2.4 Bestellung der nach § 81 AKG in die Hauptversammlung der

Bundesarbeitskammer zu entsendenden Kammerrite/innen

Beschiuss:

GemiR § 81 Abs 3 AKG werden fiir die auf Grund des Beschlusses des Vorstands der
Bundesarbeitskammer vom 17.6.2009 von der Arbeiterkammer Wien zu entsendenden 14
Kammerréte/innen folgende Mitglieder und Ersatzmitglieder der Hauptversammliung der

Bundesarbeitskammer bestelit:

11 Mitglieder und 22 Ersatzmitglieder von der FSG

1 Mitglied und 2 Ersatzmitglieder vom OAAB
1 Mitglied und 2 Ersatzmitglieder von FA
1 Mitglied und 2 Ersatzmitglieder von AUGE/UG

FSG

Delegierte/r

Ersatzdelegierte/r:

VP Renate Anderi

Beate Albert

VP Dr Dwora Stein

Shjezana Brajinovic

VP Willibald Steinkellner

Wilhelm Braun

Mag Bernhard Achitz

Dr Roswitha Denk

Renate Blauensteiner

Mag Dinah Djalinous-Glatz

Wolfgang Birbamer

Sascha Ernszt

lise Fetik Peter Grandits

Alois Freitag Helmut Gruber

Willi Mernyi VP Erich Kniezanrek
Erich Rudolph Paul Kovanda
Andrea Wadsack Helmut Késtinger

Werner Krachler

Elisabeth Kubicek

Sylvia Ledwinka

Wolfgang Liebscher

Mag Ingrid Reischl

Yvonne Rychly

Mag Brigitte Schulz

Christian Schuster

Barbara Teiber

Elisabeth Vondrasek

Befttina Zweiler
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OAABIFCG

Friedrich Psitl Bernhard Kludak
Monika Wittmann

FA

Ing Bernhard Résch Georg Schuster
Werner Franz

AUGENG

Linda Sepulveda-Urrejola Friedrich Schiller
Ulrike Stein

~>einstimmig angenommen

TOP 2.5 Anderung der Richtiinien des Vorstandes fiir die Ausschussarbeit

Beschiuss: :

Der Vorstand beschlieit foigende Richtlinien des Vorstandes fiir die Ausschussarbeit:
Prédambel ’

Der Vorstand bekennt sich zur wichtigen Rolle, die die Ausschiisse in der Willensbildung der AK Wien
erfullen. Ebenso geht der Vorstand davon aus, dass die Ausschisse eine wichtige Funktion in der
Zusammenarbeit zwischen der Selbstverwaltung und dem Buro der AK Wien haben sowie ein
wichtiges Instrument des internen Interessenausgleiches und ein unerlassliches Bindeglied zwischen

der AK, den Gewerkschaften und den sonstigen Herkunftsorganisationen der Kammerrat/innen
darstellen.

Der Vorstand geht davon aus, dass bei der Tatigkeit aller Ausschiisse die Interessen der
kammerzugehorigen Arbeitnehmer/innen unabhangig von der Staatsburgerschaft in gleicher Weise
wahrgenommen werden.

1

1.1

Aufgaben und Kompetenzen der Ausschiisse der AK Wien

Im Rahmen der Bestimmungen des § 57 AKG 1992 und der §§ 13 und 21 GO der AK Wien
haben die Ausschiisse der AK Wien folgende Aufgaben und Kompetenzen:

Die Ausschisse beschlieRen tber Stellungnahmen und Gutachten zu Gesetzes- und
VerordnungsentwUrfen, soweit sich der Vorstand der AK Wien im Einzelfall die Beschlussfassung
nicht vorbehalt. Der Vorstand kann in den von ihm an Ausschusse delegierten Angelegenheiten
die Beschlussfassung jederzeit wieder an sich ziehen oder eine vom Ausschuss abweichende
Beschlussfassung vornehmen.

Die Ausschisse kénnen die Beschiussfassung Uber Stellungnahmen und Gutachten an das Buro
der AK Wien delegieren, wenn der jeweilige Inhalt durch das Programm der AK Wien,
Resolutionen der Vollversammlung oder Beschitsse des Ausschusses abgedeckt ist und aus
interessenpolitischen Erwagungen keine Konkretisierung, Interpretation oder Verdnderung dieser
Beschlusse notwendig erscheint. Uber die Vorgangsweise und die Inhalte der Delegation ist ein
Rahmenbeschluss zu fassen.
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Die Ausschisse behandeln Antrage an die Vollversammlung, die ihnen vom Vorstand
zugewiesen worden sind. Uber das Ergebnis wird der Vollversammlung berichtet.

Die Ausschisse erarbeiten Standpunkte und Forderungen sowie deren
Umsetzungsméglichkeiten in wichtigen und aktuellen interessenpolitischen Angelegenheiten
ihres fachlichen Aufgabenbereiches.

Die Ausschusse behandeln die Arbeitsprogramme der zugeordneten Abteilungen fur das nachste
Jahr und beschlieRen Empfehlungen an die zugeordneten Abteilungen zu deren
Arbeitsprogrammen.

Die Ausschusse erarbeiten ein Arbeitsprogramm fiir ihre Tatigkeit im nachsten Jahr zur
Festlegung der interessenpolitischen Schwerpunkte und Ziele der Ausschussarbeit.

Der Prasident kann Ausschussvorsitzende oder deren Stellvertreter/innen beauftragen, in der
Vollversammlung, im Vorstand oder im Prasidium tber die Ausschusstatigkeit zu berichten.

Die Ausschisse konnen im Einvernehmen mit dem Prasidenten und dem Direktor
Projektgruppen aus Kammerrat/innen und Mitarbeiter/innen der AK einrichten, insbesondere zur
Erarbeitung von interessenpolitischen Standpunkten und Forderungen zu tbergreifenden
Themenstellungen und zur Behandlung von Programmen und Programmentwirfen von
Gebietskorperschaften und anderen Selbstverwaltungseinrichtungen.

Aufgaben und Kompetenzen der Ausschussmitglieder

Die Mitglieder von Ausschilssen werden vom Vorstand ernannt. Sie sind zur regelmaRigen
Teilnahme an den Ausschusssitzungen verpflichtet und aufgerufen, tber die Ergebnisse der
Ausschussarbeit in ihren Herkunftsorganisationen zu berichten und ihre Erfahrungen sowie ihre
Kenntnis tber die Probleme und Anliegen der AK-Zugehorigen in die Ausschusstatigkeit
einzubringen. Sie haben die fur die Ausschussbetreuung zustandigen Mitarbeiterfinnen des
Bereiches Information so bald wie méglich zu benachrichtigen, wenn ihnen die Teilnahme an
einer Ausschusssitzung nicht méglich ist.

Jedes Ausschussmitglied hat das Recht, Antrage zu stellen und an Abstimmungen uber Antrage
teilzunehmen.

Die Ausschussmitglieder behandeln und beschlieRen die Berichte von Projektgruppen.

Aufgaben und Kompetenzen der Ausschussvorsitzenden

Die Ausschussvorsitzenden - im Fall ihrer Verhinderung ihre Stellvertreter/innen - haben fir die
fristgerechte Erledigung der dem Ausschuss zugewiesenen Verhandlungsgegenstande und
Aufgaben zu sorgen. Sie bestimmen im Einvernehmen mit dem Biro der Kammer Termin und
Tagesordnung  der  Ausschusssitzungen.  Die Ausschussvorsitzenden  leiten  die
Ausschusssitzungen und tragen die Verantwortung fur die rechtzeitige Fassung der notwendigen
Beschlusse. Sie veranlassen die rechizeitige Einladung zu Ausschusssitzungen, kontrollieren die
Anwesenheit der  Ausschussmitglieder und  unterschreiben die  Protokolle der
Ausschusssitzungen.

Die Ausschiisse - mit Ausnahme des Ausschusses »Angelegenheiten des 6ffentlichen Dienstes" -
haben mindestens vier mal jahrlich zu tagen; der Ausschuss ,Angelegenheiten des &ffentlichen
Dienstes" hat mindestens zwei mal jahrlich zu tagen.

Die Ausschussvorsitzenden bereiten die Sitzungen der Ausschilsse gemeinsam mit den
Ausschussbetreuer/innen des Buros vor. Dazu halten sie regelmaRige Vorbereitungssitzungen
mit den Ausschussbetreuer/innen ab, in denen die in der nachsten Ausschusssitzung zu
behandeinden Themen ausgewshlt werden und eine wechselseitige Information tiber wichtige
interessenpolitische Probleme und Aktivitaten sowie die Beiziehung ausschussfremder Personen
im Rahmen der Ermachtigung durch den Prasidenten und den Direktor erfolgt.

Bei Vorliegen ausschussubergreifender Problemstellungen bereiten die Ausschussvorsitzenden
gemeinsam mit den Ausschussbetreuer/innen eine Behandlung dieser Angelegenheiten vor, die
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eine einheitliche Willensbildung aller damit befassten Ausschisse sicherstellt, insbesondere
durch Beiziehung anderer Ausschussvorsitzender und der ihnen zugeordneten Betreuer/innen
zur Vorbesprechung, durch Einberufung gemeinsamer Sitzungen mehrerer Ausschusse oder
durch gemeinsame Einrichtung einer Projektgruppe.

Die Ausschussvorsitzenden bereiten gemeinsam mit ihren Stellvertreter/innen und den
Ausschussbetreuer/innen das Arbeitsprogramm des Ausschusses fiir das jeweils kommende
Jahr vor und berichten dariiber dem Ausschuss. Sie erstellen einen mindestens halbjahrlichen
Terminplan fur die Ausschusssitzungen.

Die Ausschussvorsitzenden vollziehen gemeinsam mit den Ausschussbetreuer/innen Beschliisse
des Ausschusses zur Einrichtung von Projektgruppen. Insbesondere haben sie dabei im
Einvernehmen mit dem Prasidenten und dem Direktor die Projektgruppenmitglieder und den/die
Projektleiter/in zu bestellen, diese zu beaufiragen und bei der Projektarbeit zu beraten, den
Fortschritt des Projektes zu kontrollieren und die rechtzeitige Berichterstattung im Ausschuss zu
veranlassen.

Die Ausschiisse haben das Recht, im Einvernehmen mit dem Prasidenten die Offentlichkeit tiber
die Tatigkeit der Ausschusse im jeweiligen Fachbereich zu informieren.

Aufgaben des Biliros der AK Wien

Mitarbeiter/innen der AK Wien sind vom/von der jeweils zustandigen Bereichsleiter/in mit der
Betreuung eines Ausschusses zu beauftragen (Ausschussbetreuer/innen). Sie haben dabei
insbesondere die Ausschussvorsitzenden bei der Vorbereitung von Ausschusssitzungen in den
Vorbereitungssitzungen, der Delegation der Beschlussfassungskompetenz uber Stellungnahmen
und Gutachten an das Biro (Punkt 1.1 zweiter Absatz dieser Richtlinien), der Beiziehung
externer Personen und der Durchflihrung eines Beschlusses zur Einrichtung von Projektgruppen
zu beraten und zu unterstutzen.

Die Ausschussbetreuer/innen oder die zustandigen Referent/innen berichten im Ausschuss tber
die Aktivitaten des Bliros zu den einzelnen Tagesordnungspunkten und beraten die
Ausschussmitglieder bei der Beschlussfassung. Sie tragen die Verantwortung fir die rechtzeitige
Erstellung von Unterlagen zur Vorbereitung der Ausschussmitglieder. Sie haben dafir zu sorgen,
dass die interessenpolitisch wichtigen Inhalte von den Ausschussmitgliedern rasch erkannt und
beurteilt werden kénnen. Sie tragen die Verantwortung fur die Verfassung eines Ergebnis- und
Beschlussprotokolls.

Die Ausschussbetreuer/innen tragen die Verantwortung fir die Umsetzung der Beschlisse der
Ausschisse im Buro und haben dartiber den Ausschiissen zu berichten.

Die Ausschussbetreuer/innen informieren die fur die Ausschussbetreuung zustandigen
Mitarbeiter/innen des Bereiches Information umgehend von der Terminplanung der jeweiligen
Ausschisse. Sie stellen ihnen die Arbeitsprogramme der Ausschusse, die Einladungen zu den
einzelnen Ausschusssitzungen sowie die dafir vorbereiteten Unterlagen rechtzeitig zur
Verfagung.

Die Ausschussbetreuer/innen sind fur den Versand der Einladungen zu Ausschusssitzungen
sowie der vorbereitenden Unterlagen verantwortlich. Sie haben dabei sicherzustellen, dass in der
Einladung der Inhalt der Ausschusssitzung hinreichend konkretisiert ist und die Unterlagen
entsprechend aufbereitet sind.

Die fur die Ausschussbetreuung zustandigen Mitarbeiter/innen des Bereiches Information haben

die Termine samtlicher Ausschusse fiir zumindest ein halbes Jahr im Voraus zu koordinieren und
sémtlichen Ausschussmitgliedern und —betreuer/innen einen Terminspiegel zur Verfugung zu
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stellen. Ebenso sind sie dafur verantwortlich, dass samtliche Ausschussvorsitzende von den
Arbeitsprogrammen der jeweils anderen Ausschilsse Kenntnis erlangen.

Die fur die Ausschussbetreuung zustandigen Mitarbeiter/innen des Bereiches Information tragen
die Verantwortung fur die Einladung eines Ersatzmitgliedes zu einer Ausschusssitzung, wenn
vom Ausschussmitglied rechtzeitig mitgeteilt wurde, dass es an einer Ausschusssitzung nicht
teilnehmen kann.

->einstimmig angenommen

TOP 3 Berichte
TOP 3.1 Bericht des Prisidenten

Kaske verweist auf seine umfangreichen und instruktiven Ausfuhrungen in der konstituierenden
Vollversammlung und hofft, dass sich alle Vorstandsmitglieder ausreichend informiert fuihlen, sodass
er auf einen Bericht in dieser konstituierenden Vorstandssitzung verzichten kann.

Der Hinweis des Prasidenten wird zur Kenntnis genommen.

TOP 3.2 Bericht des Direktors — Mubhm

Mubhm gibt bekannt, dass das Managementteam der AK beschlossen hat Kollegen Norbert Bacher-
Lagler mit 9. 5. 2014 mit der stellvertretenden Leitung der Abteilung Betriebsratsrevision (Leitung Karl
Eberl) zu betrauen. Kollege Bacher-Lagler, der allen Vorstandsmitgliedern ohnehin bestens bekannt
ist, mit 1.11.2012 in die AK eingetreten und war zuletzt stellvertretender Leiter des Weahibiiros der AK.
Die Betriebsratsrevision ist eine der AK gesetzlich aufgetragenen Aufgaben und Kollege Bacher-
Lagler ist fir diese verantwortungsvolle Aufgabe bestens geeignet. Eine Bestellung durch die
Personalkommission ist nach der GO der AK nur bei der Bestellung von Abteilungsleitern notwendig.

Der Bericht wird zur Kenntnis genommen.

4 Alifalliges

Nachdem keine weiteren Wortmeldungen vorliegen schliellt Kaske die Sitzung um 17:21 Uhr.
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