Beschliisse

TOP 2.10 Richtlinien fiir die finanzielle Unferstiitzung der Aus- und
Weiterbildung von Schiilerlnnen (Studierenden)

Die folgenden Bestimmungen gelten ab dem Schul- und Studienjahr 2014/2015:

1. Die Wiener Arbeiterkammer hat einen Sozialfonds eingerichtet. Aus diesem konnen Schilerlnnen —
und dariber hinaus in begrindeten Einzelfalien auf Grundlage eines Beschlusses des
Vorstandsausschusses auch Studierenden ~ in beengten Einkommensverhaltnissen finanzielle Mittel
zur Ermoglichung und Unterstitzung des Bildungsfortgangs zur Verfigung gestellt werden. [n den
vom zustandigen Vorstandsausschuss der Arbeiterkammer heschlossenen Richtlinien sind die
Voraussetzungen fur die Zuerkennung der Mittel festgelegt.

2. Eine der Voraussefzungen fur die Zuerkennung einer finanziellen Unterstitzung ist der Nachweis
ciner bestehenden bzw einer unmitteibar vor dem Pensionsantritt bestandenen Zugehdrigkeit eines
Elternteils des/der Bewerbers/in zur Wiener Arbeiterkammer in einem Zeitraum von insgesamt
mindestens funf Jahren. Selbsterhalterinnen missen eine vierjahrige Kammerzugehdrigkeit
nachweisen, wobei diese unmittelbar vor Beginn der Ausbildung zur Arbeiterkammer Wien gegeben
sein muss.

3. Zeiten der Zugehorigkeit zu einer Arbeiterkammer in einem anderen Bundesland werden bet der
Anwendung dieser Richtiinien von der Arbeiterkammer Wien anerkannt.

4, Eine Altersgrenze fur die Aufnahme einer Weiterbildungsmafinahme (Schulbesuch, Studium), fur
die eine Beihilfe aus dem Soziaifonds der AK Wien beantragt werden kann, besteht nicht, jedoch
muss Ziet der Weiterbildung die berufliche Absicherung oder Neuorientierung sein.

5. Im Sinne dieser Richtlinien gelten: ‘

» Aus- und WeiterbildungsmaRnahmen an  Aligemeinbildenden  hoheren Schulen,
Berufshildenden mittleren und hoheren Schulen ab der 9. Schulstufe und Kollegs (gemafd
Schulerbeihilfengesetz idgF). Weiters wird auch der Besuch von Vorbereitungskursen zur
Ablegung der Reifepriifung an einer héheren Schule unterstitz, wobei den Angeboten von
affentlichen Schulen und gemeinnitzigen Tragern bei der Zuerkennung von Forderungen der
Vorrang vor privaten Anbietern zu geben ist.

B  Aus- und Weiterbildungsmainahmen an Einrichtungen, die im Studienforderungsgesetz idgF
genannt sind, einschlieBlich der Vorbereitung auf die Studienberechtigungsprifung.
Bezieherinnen eines Studienabschluss-Stipendiums kénnen keine Beihilfe beantragen.

6. Der Vorstandsausschuss kann in Ausnahmefalien Forderungen fUr Studierende bis zum ersten
akademischen Abschluss des Studiums gewahren. Voraussetzung fur die Zusrkennung einer Beihilfe
an Studierende ist des Weiteren, dass der/die Bewerber/in
» zuvor noch kein Studium oder keine andere gleichwertige Ausbildung abgeschlossen,
» das Studium nicht ofter als zweimal gewechselt und
» die Studiendauer der betreffenden Studienrichtung nach den Bestimmungen des StudFG idgF
nicht wesentlich Uberschritten hat.

6. a) Bei Vorliegen wichtiger Grinde kann die Studiendauer zusatzlich zu den im
Studienforderungsgesetz idgF geregelten Uberschreitungsgrenzen um weftere zwel Semester pro
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Studienabschnitt Oberschritten werden. Solche Grinde sind vor allem; Krankheit, Behinderung,
Schwangerschaft, Kinderbetreuung, Berufstatigkeit, besondere soziale Umstande sowie vom
Studierenden nicht beeinflussbare studienmaRige Rahmenbedingungen entsprechend den
Regelungen nach dem Studienforderungsgesetz idgF.

7. Unter Beachtung der in den Punkten 11 und 12 dieser Richtlinien angefuhrten Bestimmungen wird
pro Antragstellerin ein durchgehender Ausbildungsgang auf Schulebene geférdert, und zwar
einschlieRlich von Vorbereitungskursen und Lehrgangen. Eine Beschrankung der Zaht von
Bewerberlnnen pro Familie und Schul-/Studienjahr besteht nicht,

8. MaRgebende Kriterien fur die finanzielle Unterstiitzung der Aus- und Weiterbildung sind:
Einkommen, Familiensiand und Familiengrofie zum Zeitpunkt der Antragseinbringung. Die Ermittiung
des Einkemmens zur Beurteilung der sozialen Bedurftigkeit erfolgt unter sinngemafier Anwendung der
Bestimmungen aus dem Sozialhilferecht. Dieses umfasst in der Regel alle Einkilnfte, gleichgliltig aus
welchem Titel sie zuflieRen. Bei der Berechnung der AK-Beihilfe wird demgemaft das Einkommen
entweder aus dem laufenden Monat, in dem der Antrag eingebracht wird, oder aus dem Vormonat,
berlicksichtigt.

9, Die Hohe der Zuwendungen ergibt sich aus folgenden Richisétzen: Fur alleinstehende Personen
betragt der Richtsatz monatlich € 870,00 netto. Bei einem Zwei-Personen-Haushalt betragt der
Richtsatz monatlich € 1.260,00 netto. Der Richtsatz erh&ht sich fir jede weitere im gemeinsamen
Haushalt lebende Person (Ehepartner/Ehepartnerin bzw. Lebensgeféhrite/l.ebensgefahrtin cder Kind)
um monatlich € 140,00 netto. Jahrlich werden die Richtsatze entsprechend der inflation angepasst.
Bei geringfugiger Uberschreitung der geltenden Einkommensgrenzen (Bemessungsgrundliage) um
€ 50,00, kann aufgrund der schwierigen finanziellen und familidren Situation eine AK-Beihiife
zuerkannt werden. Dem Vorstandsausschuss sind die Falle zur Kenntnisnahme darzubringen.

10. Die Hohe der Zuwendungen ergibt sich aus den im Punkt 8 und 9 angeflihrten Kriterien. Die
jahrliche AK-Beihilfe betragt € 600,00 und wird einmal jahrlich ausbezahlt. Aushahmen beddrfen eines
Beschlusses des Vorstandsausschusses.

11. Die Arbeiterkammer Wien gewahrt nur dann eine Unterstitzung aus Mitteln des Sozialfonds, wenn
kein Anspruch auf staatliche Forderung fir die Aus- und Weiterbildung auf Grund der gesetzlichen
Bestimmungen besteht. Schilerlnnen und Studierende sind verpflichtet, den Ablehnungsbescheid
oder eine Bestatigung der staatlichen Behdrde mit Begrindung der Ablehnung vorzuleger.

12. Der Schul-/Studienbesuch ist iahrlich durch entsprechende Zeugnisse und/oder Bestéatigungen
nachzuweisen.

13. In begrindeten Fallen kann aus sozialen Erwagungen von den Richtlinien abgewichen werden. fn
diesen Fallen erfolgt im laufenden Schul-/Studienjahr die Uberprifung und Zuerkennung von
Unterstiitzungen aus Mitteln des Sozialfonds durch den zusténdigen Vorstandsausschuss der
Arbeiterkammer Wien. Dem Vorstandsausschuss ist es vorbehalten, die Zuwendungen in diesen
Fallen von jahrlich € 600,00 auf bis zu € 1.200,00 zu verdoppeln.
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14. Solite sich im Verlauf eines Budgetjahres herausstellen, dass die fur den Sozialfonds budgetierten
Mittel zur Deckung der Beihilfen nicht ausreichen werden, kénnen die Richisétze jeweils um 10 %
gesenkt werden.

15. Antrage auf Forderung aus Mitteln des Sozialfonds fiir das laufende Schul-/Studienjahr kdnnen in
der Arbeiterkammer Wien vom 1. September bis 31. Mai gestellt werden. Fehiende Unterlagen
miussen binnen 1 Monats nach schriftlicher/mindlicher Verstdndigung nachgereicht werden,
andernfalls konnen Antrage nicht beriicksichiigt werden.

16. Es besteht kein Rechtsanspruch auf Zuerkennung einer finanziellen Unterstitzung durch die
Arbeiterkammer Wien. Die Arbeiterkammer behalt sich vor, samtliche Angaben zu iberprifen und
unrechtmaiig bezogene Unterstlitzungen zurick zu fordern.

17. in dringenden Fillen ist die Beschlussfassung des Vorstandsausschusses im Umlaufweg
(elail) zuldssig. Uber im Umlaufwey gefasste Beschitisse ist in der nachsifolgenden Sitzung
des Vorstandsausschusses zu berichien.

Angenommen [[] Einstimmig [ Mehrstimmig ] Ablehnung Tl

Wr Vorstand am: 12.09.2014 BEDO [
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