Bereich Soziales - Kundtner

TOP 3.6.6 Veranstaltung 59. Treffpunkt SVP aktuell
Evaluierung psychischer Belastungen - gute Beispiele

Abteilung: Sicherheit, Gesundheit und Arbeit
Teilnehmerkreis: 220 Sicherheitsvertrauenspersonen
Veranstaltungsort / Zeit: Bildungszentrum der AK Wien, Grof3er Saal 2.6.2015, 14.00-16.30 Uhr

1. Inhalt
Evaluierung psychischer Belastungen - gute Beispiele

Krankmachende, arbeitsbedingte, psychische Belastungen gehoren zu den unterschatzten Gefahren
der Arbeitswelt. Sie verursachen enormes Leid fur Beschaftigte und hohe betriebs- und
volkswirtschaftliche Kosten — Tendenz steigend.

Seit Inkrafttreten der Novelle des Arbeitnehmerinnenschutzgesetzes am 1. Janner 2013 sind die
osterreichischen Betriebe explizit verpflichtet, psychisch gesundheitsgefahrdende Arbeitsbedingungen
zu identifizieren und die festgestellten, psychischen Gefahren durch uberprifbare MaRnahmen
auszuschalten oder zu reduzieren (Evaluierung psychischer Belastungen). Die konsequente
Durchfiihrung der Evaluierung erméglicht einen spurbaren Gewinn fur Betriebe und Beschéftigte.

Im Rahmen der Veranstaltung prasentieren arbeitspsychologische Expertinnen betriebliche
Fallbespiele zur Evaluierung arbeitsbedingter, psychischer Belastungen und stellen praxisnahe

Losungsmaglichkeiten zur Verbesserung von Arbeitsbedingungen vor.

Daruber hinaus werden die gesetzlich geforderten Qualitatsstandards auch aus Behordensicht
erlautert.

,Wirkungsvolle MaRnahmen - gute Beispiele“
Mag Johanna Klésch

Betriebliche Fallbeispiele zur Evaluierung der psychischen Belastungen ausgewdhlter
Anbieter:

RESI Psychology, Wien
Mag Sabine Lengyel-Sigl

Arbeitspsychologische Beratung & Evaluation, Gratwein
Mag Andrea Blattner

Ambros & Zalokar OG, Wien
Mag Boris Zalokar

,Qualititsstandards bei der Arbeitsplatzevaluierung der psychischen Belastungen®
Mag Julia Steurer
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Alle Prasentationen der Veranstaltung sind in der ,Infobox" zu finden.

Vorankiindigung:

Der nachste Treffpunkt SVP aktuell ,FESTAKT 20 Jahre Arbeitnehmerinnenschutzgesetz — Gesunde

Arbeit ein Weg mit sicherem Ziel* findet am 9. November 2015 statt. Veranstaltungsort: AK
Bildungszentrum (BIZ), Veranstaltungsbeginn 9.30 Uhr.

Vorstand, 17.9.2015 Seite 2 von 2



