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TOPR 3.4.5 Kooperationsprojeki ,alma Mentoring zum Berufseinstieg” mit dem
Alumniverband der Universitat Wien im Zeitraum 2015/16

Die Univers#at Wien hat Ober 80.000 Studierende und akiuell rund 10.000 Absolventinnen im Jahr. Die
Vermittiung von Wissen zu Beruf und Arbeitsaitag wird im Rahmen des regularen Studiums aber nur
unzureichend abgedeckt.

Der Alumniverband der Universitat Wien (Prasidentin: Mag. Brigitte Ederer; Geschafisfihrung D
Ingeborg Sickinger), der seit 1994 bestehi, hat daher ein Mentoring-Programm namens ,alma" zur
Forderung Studierender, die kurz vor dem Studienabschluss stehen, konzipiert.

Ziel ist es, Studierende darin zu unterstitzen, sich mit ihrer beruflichen Zukunfi nach dem Studium aktiv
auseinander zu setzen. Die Meniorinnen, die Absolveniinnen der Universitat Wien sind und (ber
mehrjahrige Berufserfahrung verfiigen, stehen ihnen dabel als Ansprechpartnerinnen zur Verfiigung und
unterstiitzien sie in der beruflichen Orientierung.

Zigle fir die Mentees sind: Orientlerung in der Berufswelt (Branchen, Firmen, Anstellung vs.
Selpststandigkelt, ...), Erkennen und Weiterentwickeln der eigenen persénlichen und beruflichen
Fahigkeiten, profitieren von den Erfahrungen des Mentors/der Mentorin, Vorbereitung auf die
Anforderungen im Berufsleben, Starkung der Motivation und Eigeninifiative und Vernetzung mit anderen
Mentees und Mentorlnnen,

Der Mehrwert fir die ehrenamtlich tétigen Mentorinnen besteht in der Reflexion der eigenen fachlichen
und persténlichen Kompetenzen, in Impuisen fur die eigene berufliche Tatigkeit, Weiterentwicklung der
eigenen Beratungskompetenzen sowie in der Vernetzung mit anderen Mentorlnnen und Mentees.

Neues Kooperationsprojeki 2015/16

Das Mentoring-Projekt wird nunmehr in abgeanderter und erweilerter Form bereits das vierte Mal
durchgefithrt und richtet sich diesmal an Absclventinnen der Fachrichtungen Biclogie, Physik,
Theaterwissenschaft, Translationswissenschaft,  Wirtschaftspsychologie und  Soziologie. Die
Bildungsabteilung der AK Wien unterstiiizt dieses Projekt finanziell und personell.

[n das Programm wurden nach einer Auswahiphase 65 Personen aufgencmmen.

AK-Aktivitdten und Nutfzen fir die AK

Die AK profitiert in mehrfacher Weise von diesem Projelt, bei dem vorrangig junge, gut gebiidete
klinftige AK-Mitglieder angesprochen werden:

e Posilionierung der AK bei den Mentees, Mentorlnnen und Kooperationspartherinnen des
Programms und Studierenden/Lehrenden der Uni Wien im Zuge der Bewerbungsphase

e [orderhinweis mit AK Wien-Logo bei Inseraten (STANDARD, Absclventinnenzeitung etc.)

o Pflege der Unikoniakie Gber Kick-off- und Abschlussveranstaltung
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e Die AK Wien stellt einen Mentor (Koll. Philipp Schnell, Mentee in der Studiensichtung Soziologie)

und gewinnt dadurch einen besseren Einblick in den Projekiverlauf und studentische
Lebenswelten

o Geplant ist, im Frihjahr 2016 einen ein Workshop zum Thema ,Arbeits- und Steuerrecht® in der
AK fur Studierende und Mentees anzubieten, Dadurch kann den Studierenden die Arbeit der AK

nahergebracht werden.

o Die AK hat die Moglichkeit, bei der Konzeption der Programmevaluierung mitzuwirken.

Link: hitps:/iwww. alumniac.at/portal/berutkarriere/alma
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