Bereich Soziales — Kundtner

TOP 3.6.5 Verhandlungen zu Integrationsgesetz

Abteilung Arbeitsmarkt und Integration (Josef Wallner)

Hintergrund

Von BM Kurz wurde die Schaffung eines sIntegrationsgesetzes* angekindigt. Aktuell hat das BM fur
Europa, Integration und AuReres (BMEIA) einen ersten Arbeitsentwurf vorgelegt, der zwischen den
Koalitionspartnern in Verhandlung steht (auf Kabinettsebene zwischen BMEIA und dem Staatssekre-
tariat im Bundeskanzleramt). Der Arbeitsentwurf des BMEIA sieht folgende Hauptinhalte vor:

Persoénlicher Geltungsbereich:
e Asylberechtigte, subsidiar Schutzberechtigte, rechtmafig niedergelassene Drittstaatsangehs-
rige. Nicht erfasst: Asylwerberinnen.

Festlegung von IntegrationsmaRnahmen:
e Sprachférderung: BMEIA zustandig fur Kurse A1, BMASK zustandig fur Kurse ab A2. Die Kur-
se haben ein ,Werte- und Orientierungsmodul* zu enthalten.
e Werte- und Orientierungskurse als »~arbeitsmarktvorbereitende* Manahmen.
Bei nicht ausreichender Mitwirkung der Normadressaten erfolgt eine Kirzung der BMS gemaR
der § 15a Vereinbarung tiber eine bundesweite BMS.

Integrationsvereinbarung:
®  Modul 1 Grundkenntnisse von Sprache und Werten.
e Modul 2 vertiefte Kenntnisse von Sprache und Werten.
o Nahere Inhalte sind durch den BMEIA per VO festzulegen.
o Vorgesehen ist eine Kostenbeteiligung der Kurs-TN; deren AusmaR ist durch VO (BMEIA iEm
' BMF) festzulegen.

Einrichtung eines Expertenrates:
e Der BMEIA kann zu seiner Beratung und zur Erstellung eines jahrlichen Integrationsberichts
einen Expertenrat bestellen (Funktionsdauer 5 Jahre).

Einrichtung eines Integrationsbeirates:
e Der BMEIA kann einen solchen Beirat einrichten zum Zweck des gegenseitigen Informations-
austauschs. Angesprochen sind die fur Integrationsfragen zustandigen Ministerien, die Lan-
der, die Sozialpartner und NGOs.

Sprach- und Wertekurse, sowie Expertenrat und Integrationsbeirat gibt es schon, sie werden nun
eben in diesem Gesetz zuammenfassend geregelt. Neu dagegen ist die vorgesehene Einrichtung von
* Integrationsmonitoring,-forschung und —vernetzung.

Zudem ist eine generelle
e Verdoppelung der Strafsitze bei nicht fristgerechter Ablegung der Sprach- und Wertekurspri-
fung iSd Integrationsvereinbarung auf € 500,-- bis € 2.500,-- vorgesehen.
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Weiters soll ein
o Verbot der Gesichtsverhiillung in der Offentlichkeit (Zuwiderhandeln: € 1 50,-- Strafe) und ein
e Koranverteilverbot in der Offentlichkeit eingefthrt werden. Dieses wird zwar im Entwurfstext
nicht explizit angesprochen, die Koranverteilung soll aber durch eine Anderung der StVO als
VerstoR gegen die 6ffentliche Ordnung und Sicherheit untersagt werden kénnen.

Einfthrung einer Pflicht zu gemeinniitziger Arbeit nach vier Wochen im AMSG und AIVG:

o Wer vom AMS nicht binnen vier Wochen vermittelt werden kann, muss eine gemeinnitzige
Tatigkeit aufnehmen. Wer binnen vier Wochen weder in Beschaftigung noch in einer zugewie-
senen ArbeitsmarktmaRnahme, noch in einer gemeinnutzigen Arbeit steht, soll kuinftig als ar-
beitsunwillig gelten. Abstellen soll diese Bestimmung auf BMS-Bezieherinnen.

Einschitzung des Entwurfes aus AK-Sicht:

Formal werden hier zum Teil bereits in anderen Gesetzen enthaltene Regelungen neuerlich geregelt
und in mancher Hinsicht ist die Zustandigkeit des BMEIA fur die Regelung dieser Materien auszu-
schlieRen (zB AMSG, AIVG). Manche vorgeschlagenen Regelungen erscheinen auch als verfas-
sungsrechtlich kl&rungsbedurftig. Materiell sind aber jedenfalls folgende Auswirkungen bedenklich bis
— aus AN-Sicht — klar abzulehnen:

e Einfuhrung einer zwangsweisen Verrichtung von gemeinnutziger Arbeit nach vier Wochen Ar-
beitslosigkeit durch Anderung von AMSG und AIVG (Kurzel: ,Ein-Euro-Jobs*, allerdings ist
hier gar keine Abgeltung vorgesehen; es waren also ,0-Euro-Jobs").

e Vdllige Konzentration von Integrationsforschung, -monitoring und -datensammlung beim
BMEIA betreffend alle unterschiedlichen Ministerien. Damit und in Verbindung mit dem nur
dem BMEIA unterstellten und von diesem zu bestellenden Expertenrat liegt die amtliche Deu-
tungshoheit zu Integration auch in Bildungs-, Arbeitsmarkt und allen sonstigen Bereichen aus-
schliellich beim BMEIA, obwoh! dieser sachlich dafur unzusténdig ist und ihm inhaltlich in all
diesen Fragen kein qualifizierter Apparat zur Verfagung steht. Auch den Sozialpartnern steht
keine adaquate Moglichkeit zur Verfigung, ihre Sichtweisen dazu einzubringen (von einer
zweimal pro Jahr erfolgenden unverbindlichen Anhérung im Integrationsbeirat abgesehen).

o Auch die Inhalte der Wertekurse werden ausschlieBlich vom BMEIA definiert, der demnach al-
leine festlegen kann, welche Werte in Osterreich als aligemein verbindlich zu beachten und
abzuprifen sind.

e Kein Ausbau von Hilfestellung zur Integration, wohl aber Verdoppelung der Strafhéhe.

Weiteres Procedere:

Abzuwarten bleibt ob, bzw mit welchen Inhalten eine Einigung auf Regierungsebene uber einen sol-
chen Gesetzesentwurf zustande kommt.
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