Bereich Information —Bréthaler
Abt Weiterbildung fur Arbeitnehmervertreterinnen— Sabine Mang

TOP 3.5.3 Bildungsangebot fiir Arbeitnehmervertreterinnen von VOGB und AK

Ende September wurde das VOGB/AK Bildungsangebot 2018 termingerecht verschickt.
Die Gesamtauflage betragt 41.000 Stiick und wird an alle Betriebsratinnen in Osterreich versendet.

Ca 100 Seminare werden Uber das Kursprogramm Arbeitnehmervertreterinnen angeboten, Kursort ist
fast ausschlieRlich das Bildungszentrum der AK Wien. Weiters werden Kurse fur
Sicherheitsvertrauenspersonen, Train the Trainer (Refak), Tagesseminare und Seminare fur
Laienrichterlnnen angeboten, sodass insgesamt ca 250 Seminare in Kooperation mit dem VOGB
stattfinden. Zusatzlich zum AK/VOGB Bildungsangebot finden im BIZ die Wiener BRAK und die SOZAK
als Spitzenangebot der gewerkschaftlichen Bildung fiir ANIV statt.
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e Lehrgang Politik, Recht und Wirtschaft

e Lehrgang Soziale Kompetenz

e Lehrgang fur Konfliktlotsinnen

e Lehrgang fur Behindertenvertrauenspersonen
o |IFAM — Lehrgang fur Aufsichtsratsmitglieder

o Lehrgang Arbeitnehmervertreterinnen im AMS
e Seminare fur Sicherheitsvertrauenspersonen
e Seminare fir Laienrichterinnen

e Internationale Seminare

Damit  sich  Arbeitnehmervertreterinnen  auf  die
Herausforderungen der Digitalisierung und der Bereiche
Datenschutz, Uberwachung und  Kontrolle  der
Mitarbeiterlnnen  vorbereiten kénnen, finden sich
selbstverstandlich auch dazu wieder Bildungsangebote im
Seminarprogramm. Neu sind unter anderem Seminare zu
den Themen ,Gleichstellung — geschlechtergerechte Arbeitswelt”, ,Internationale Frauensolidaritat* und
,Dein Recht als Konsumentin* sowie ,Mindestentgelt im Arbeitsrecht und seine Kontrolle durch das

Lohn- und Sozialdumping-Bekampfungsgesetz".

Im Themenfeld ,Soziale Kompetenz* finden sich neue Seminare zu ,Strategische Betriebsratsarbeit”,
Plstzlich BR-Vorsitzende/r — was jetzt?', ,Frauen und Macht’, Angebote zu ,Organizing” und
betrieblicher Gesundheitsforderung sowie ,Stressfaktor Gewalt’. Selbstverstandlich informiert die
Broschire auch tber Organisation, Inhalte und Rahmenbedingungen der Gewerkschaftsschule und die
Speziallehrgange fur Arbeitnehmervertreterinnen, namlich die Betriebsratinnenakademien, die
Sozialakademie sowie die Referentinnenakademie. Osterreichweit liegt das Programm in OGB, AK und
Gewerkschaften auf.
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