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UBERSICHT

AKTUELLER STAND

ENTWICKLU NGSMOG LICH KEITEN

TIME INTELLIGEN"- ", X ¡ fN E s;'
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TIME INTELLIGENCÊO BY x!tìllE5'

HERAUSFORDERUNGEN DES LEGAL ENGINEERING

Bewertung von A¿, -,,Viele Varianten - wen¡g Aufwand"
+ Definieren von Standardeinstellungen (,,Überspringen")
+ Eingabefehler und unmögliche Bewertungen abfangen

Übersichtlichkeit und Nachvollziehbarkeit der Darstetlung (,,Wirksamwerden # Entstehen")
+ Mehr als einfache Summenrechnung von üblichen Programmen

I Juristische Fragestellungen
+ Feiertagsmehr- und Überstunden
+ Verschiebung der Lage der AZ und die Folgen iürA(,,Nachtportier",,,So-Abend")
+ Rundung (ÜST & NAZ, geteilte Dienste, Dienstverhinderungen & Pausen)
+ S l9e AZG ( 11,25*1,5 |

A<
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Ansatz: Expertlnnen definieren REGELN in EXCEL - [TIS] liefert Web & Stabilität

.ME ¡NrE!L,.EN.." " X ! fn E !E;'

gesamt
D stabitität

, Versionen

Y 'ï:hiJJ:il:li:l["''

'l
I t i"ne Anderbarkeit

!/ 
r ra n 

" Êl"åi'ä':ie 
i I i s e n

Klärung
Missverständnisse

Verfeinerungen

A<
Software-

entwicklerln

Defaultwerte für
Bewertung,

Datenaufbereitung

[TlS]Framework
(Regelanwendung,
Verwaltung, ....)

Fach-
Expertln

Laufende
Pflege

Definition
Regeln in
EXCEL

r
Versions-
Managem

Beraterlnnen

[TlS]- Programm
nuEt Regeln
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AKTUELLE EINSATZMOGLICHKEITEN & VORTEILE
zEsGGrEr¡t¡tãEiilttGGffrrãr¡tætckItë

Interne VoÉeile

Externe VoÉeile
(Außenwirkung)

Sammlung Arbeitszeiten durch
AK wird gefördeft

Beispiele Online abbilden

Qualifizierung
neuer ReferenUnnen

A<
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'mE rNrELL,cEN.,.ur X I m E 5'

A<

EINFACHE BEDIENUNG -ABLAUF UND NAVIGATION DURCH BUTTONS

fr*æete
+ Eingar¡gsÈag¡e¡r

g ! Uanagementversim
rlAùslrald VorgÊhen
rlAnlegêlt ileü{Cürùde
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Ð¡qndE|rdãtBn
t Zefar¡egÌ**s.Eg€h

c, å¡ Detuilidr ìlofmdaÈe¡lsæ¡t
rl Deft¡iEm Nsmdarùelsze¡l Aüsw€trl
.tFdl l: Låge llofmdÂZrËre¡ùrt
r) Fat 2: St¡nden F¡o 1a4 rcreìabnl

,3t Hn abemõgHúe¡¡en
.t Àusrtd¡l der Añ€k¿ete¡lgùe
rl A¡beiEzel & Pausen rn¡l Ut¡r¿.e¡h$
rl A¡beiEzet & Pausen m¡l Linrfre¡r
rl Eiuabe St¡nden A.û Tåg

rg*ae*e¡rur¡g

") 
eetæ¡tullg A¡be¡tsilage (erkl. FeÞrlagel

"/ 
gewe¡t¡ng Feiertage

,:¡ Ð zdegeri und zus¡Nrlãqre

rt Lageüezogene zl¡echlãge
r) äUe¡sfunOeær¡Ecùlãse

*Getamtberi$tNEu

BEISPIEL ãt¡n SM
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EINFACHE BEDIENUNG - AUSWAHL DES SETS

E¡üeGhþn S¡e cil¡ä b€stêlrcndên Berichteus,

svflß- Ye¡*n/F¡l

_Vss¡0n_vqr_ì{orl7
K opie_von_Anf¿ ngDee'l 7

Version 2ltl8{t129

He '

gÊ¡¡ndsrf rt Be¡ù*rl wåhlen

TEST_17082S_itSü

TEST_i70906_Üsld

TEST_17091z_$tandard

TEST_1 71 00õ_Standard_02

TEST_1 71 006_Standard_02a

TESI_1 71 023_Standard_03

TEST_I71 1z2_Standard

TEST*I71209

TEST_Ekpabe_l0
TEEil_GG_20Í71214

ïEST GG Standa¡d 03

A<
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@

TIME INTELLIGENCEO BY

EINFACHE BEDIENUNG - BEWERTUNG DER ARBEITSZEITEN

Eewrh¡ng der Xhht-Feþilage

Neuel
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ueninb.
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Arbeit
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Zde

¡iltþ
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I
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qrr T-
¡

f
f:t[: 12:00 12:30

A<
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A<

DER BERICHT
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KU RZFRTSTT G E ENTW| CKLU NGSMOG LrC H KE |TEN (WEN r G E MoNATE)

r Ausdehnung auf vergle¡chbare KV
--+ Reduktion auf AZG (KV spezifischer Aufwand waren wen¡ge % der Gesamtdauer)
+ Handwerk und Gewerbe, Hotel- und Gastgewerbe, Bau (o. Durchrechnung),
+ Damit wären bereits 3-4 der 6 häufigsten KV abgebildet
+ Optional: Tankstellen, Friseur, Güterbeförderung, Taxi, MLT, ...

Verknüpfung bei geänderten Parametern (zB Ausmaß oder Lage der NAZ)

Abbilden der jeweiligen KV zu den jeweiligen Stichtagen (inkl. Novellen)

Verknüpfung mitAK-App & Eingabe de¡ AZ direkt durch die Mitglieder (Online)

Schulungzur AZ-Berechnung neuer Ref oder Nutzung durch andere Abt

T

I

T

I

A<
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Ze¡ten sind erste Schätzwerte

Schulung

Support &
Pflege
intern

Support &
Pflege
XII'IES

.ME,NrELL,cEN..""r X ! fn E !Ei'

KLARER NUTZEN PRO FALL SICHTBAR

Intern einmalig ca. 2h in 6-8er
Teams + Ll2h pro Person

erste Lernschritte indiv.
(größere Grupæn werden langsamer)

Erlernen Bedienung
anfangs 10'pro Fall an UnterstüÞung

erforderlich, später 0

Klärung alternative
Interpretationen Recht

Fragen schon geklårt aber es gibt
Diskuss¡on - anfangs 10' pro Fall später 5'

Verfeinerung neue Rechts- und
Darstellungsfragen
anfangs 1o'AK-intern +

10 extern pro Fall; späterje S

Fehler in der Technik
Bere¡nigung ist Teil des L¡zenzvertrages

Aufwand Nutzen

Kleine Fälle 1 Std
große Fälle 8 Std
Annahme Schnitt

3-4 Std

0,5 Std statt

Beratung

Rechtsschutz

A<

pro Fallschneller
+

mehr Fälle
+

Qual¡tåitsste¡9erung,
S¡chrhe¡t

+
Standardisierung

+
weniger RücKragen

+

Einmalig ca.
4 Std pro Person

Gesamt AK ¡ntern 30'
ZusaÞzeit und
extern 10'

ACHTUNG: Ohne
internen Support
sehr hohes
Risiko fehlender
Akzeptanz / Nutzung!

ffi
æI.affitc
pro Fall
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INVESTITIONEN RECHNEN SICH SCHNELL

Eine lnvestition in ...

Aufwa nd AK-i ntern (Recht, Iestfä I le ...)

Aufwand extern (Anpassungen ..)

Summe in Tagen

Summe in Stunden (8 Std pro Tag)

Leichter KV Mittlerer KV Sdrwerer l(V Neues Thema z.B.Fohrtzeit,4Togewoche

30 Tage

240 Std

20 Tage

20 Tage

40 Tage

320 Std

.,.. ..-s-I-qgç...
5 Tage

10 Tage

80 std

2Tage

2Tage

4 Tage

32 Std

15 Ta

Fall den Break Even aus internen bei

.ME,NrELL,.EN.." "r X ! m E g;t

A<

15 Ta

hat bei einer Ersparn¡s von 3,0 std

Fällen insgesamt

a uf 3 Ja hre gerechnet Fä I I e pro Ja hr
Rechenbeispiel:3,56 Fälle pro Jahr mit Einspørung von 3,0 Std. pro Foll

ergeben in 3 Johren:32,00 Std. Einsporung.

zusätzlich externe lizenzeinnahmen.

+ Le¡stungseruveiterung bei
geringerem Aufwand + Qualitätssteigerung

26,67

i
LO6,67 i 80,00

35,56

26,67

8,89

L0,67

3,56
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.ME,NrELL,cEN"u" u' X ! fn E 5'

M ITTEL. U N D LANG FRISTIGE ENTWI CKLU NGSMOG LI CH KE ITEN

I Komplexere KV und Sonderformen
+ Handel, MetGewerbe, Bau (mit Durchrechnung) => alle häufigsten KV
+ Reiseze¡ten, Durchrechnungen, GZ

Abbilden von Ruhezeiten - leichter klagbar und vereinfachte Anzeige bei Al

Verknüpfung mit Streitwertberechnung - Erstellen eines einheitlichen Rechensystems

Breitenwirksamkeit
+ Zertifizierungêh, Kooperation mit Gewerkschaft/KV-Abschlüssen, eLearning fi,ir AN

Nutzung von Big Data - Statistiken

Direkte Nutzung durch die Mitglieder

I

I

A<
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TIME INTELLIGENCEO AY x!tìllEg;'

A<

IDEEN - EXTERNE KOMMUNIKATION & ...

VorgehenNutzen

lmage & Kooperationen

lmage

Reduktion Fälle

Positive Kommunikation

Kooperation

Klima

ldee

Publikation in Fachzeitschrift über Erfahrungen

Pressearbeit

Reinigungsfirmen von AK oder von XIMES her
informieren

Richter, Ministerium, Spezialisten vorab informieren

Gewerkschaften

Wirtschaftskammer

Lohn- und Gehaltsverrechner kontaktieren

Sozialversicherung - GPLA

Start-Up

Forschung
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.ME,NrELL,.EN.." " X ! nn E 5-

A<

EMPFEHLUNGEN ZUR FORTSETZUNG DES AKTUELLEN PROJEKT

Beginn Schulung und
Nutzung der SpezRef für
Reinigung in AR

I ntensive Weiterentwicklu ng :

+ Reduktion auf AZG
+ Verknüpfung AK-App

I ntensive Weiterentwickl u ng :

- Weitere KV's

- Ruhezeiten

- Geänderte NAZ

- Breitenwirksamkeit

Schulung aller Ref der
Abteilung AR und
Nutzung bzw Schulung
in anderen Abteilungen
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