
Beschlüsse 

AK Vorstand, 29.10.2020 

TOP 2.1 

Budgetvoranschlag 2021 

TOP 2.2 

Änderungen in den Fachausschüssen 

TOP 2.3 

Ergänzung Personalplan 2020 

TOP 2.4 

Tagesordnung für die 174. Vollversammlung 
am 11. November 2020 











































































Beschlüsse 

Seite 1 von 1 

TOP 2.2 Änderungen in den Fachausschüssen 

FA Tapezierer (GBH) 

 

Mitglied neu  
 
KNAUPP Nicole 
 
FA Hausbesorger- und HausbetreuerInnen (Gew.VIDA) 

 

Mitglied neu        Mitglied ausgeschieden 
GRUBER Josef – vormals Ersatz     FLECKL Maria 
 
Ersatzmitglied neu       Ersatzmitglied ausgeschieden 
WERNER Petra       PRIGL Leopold 
         GRUBER Josef – jetzt Mitglied 
 
FA Denkmal-, Fassaden- und GebäudereinigerInnen (Gew.VIDA) 

 

         Mitglied ausgeschieden 
         POLLAK Karl  
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Angenommen  Einstimmig  Mehrstimmig  Ablehnung  

Wr Vorstand am:  29.10.2020 Rückstellung  BEDO  

Zur weiteren Bearbeitung bzw. zur Information an: Norbert Bacher-Lagler, Karin Taraba, Gerhard Bröthaler, Alice Fürst 
(LI) 
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TOP 2.3 Ergänzung Personalplan 2020 

Der Vorstand hat am 12.12.2019 den Personalplan 2020 mit 618,71 VZÄ beschlossen. 

Weiters wurde beschlossen, dass der Personalplan gegen Bericht im Vorstand unter Berücksichtigung 

der wirtschaftlichen Situation um bis zu 2 Personen für eine allfällige Neustrukturierung der Abteilung 

Kommunikation aufgestockt werden kann. 

Davon wurde mittlerweile im Ausmaß von 1 VZÄ Gebrauch gemacht (Bericht des Direktors im Vorstand 

am 27.2.2020). 

 

Vor dem Hintergrund der Corona-Pandemie hat der Vorstand am 29.6.2020 beschlossen, dass der 

Personalplan zur Bewältigung des zu erwartenden Anstieges von Insolvenzen gegen Bericht im 

Vorstand um bis zu 5 Personen (5 VZÄ) überschritten werden kann. 

Davon wurde bislang im Ausmaß von 2,4 VZÄ Gebrauch gemacht (Bericht des Direktors im Vorstand 

am 23.9.2020). 

 

Nun hat sich ebenfalls vor dem Hintergrund der Corona-Pandemie zusätzlicher dringender 

Personalbedarf in der Abteilung Arbeitsrecht ergeben. 

 

Die aktuellen Anforderungen an die Abteilung Arbeitsrecht führen zu Steigerungen in der 

Telefonfrequenz von bis zu 50 % gegenüber dem Durchschnitt in der Vergangenheit. Die Möglichkeiten 

und Notwendigkeiten im persönlichen Beratungsdienst (wie vor allem das Ausdehnen der 

Beratungsfrequenz auf 45 Minuten pro Gespräch) bedingen verstärkten schriftlichen Kontakt. Alles 

zusammen verlangt einen höheren Personaleinsatz als in den bisherigen Plänen vorgesehen.  

 

Durch interne Umschichtungen wurde die telefonische Beratung bereits personell verstärkt. 

Zur Unterstützung dieser Maßnahme sollen neben den bereits bestehenden 5 Teilzeitstellen für Jus-

Studierende zu je 15 Wochenstunden (0,375 VZÄ) weitere 3 solcher Stellen dazukommen. 

 

Um einen halbwegs geordneten Servicelevel aufrecht zu erhalten, ist es notwendig, im vorgeschlagenen 

Ausmaß nachzurekrutieren. 

 

Es wird daher beantragt, den Personalplan 2020 um 1,125 VZÄ aufzustocken. 

 

 

Beschlussvorschlag: 

Der Vorstand der AK Wien beschließt die Aufstockung des Personalplanes 2020 um 3 Stellen 

im Ausmaß von 1,125 VZÄ. 

 

 

 

Angenommen  Einstimmig  Mehrheitlich  Ablehnung  

Wr Vorstand am: 29.10.2020 Rückstellung  BEDO  

Zur weiteren Bearbeitung bzw. zur Information an:  Bertalan, Eidler, Mayer B. (PS) 
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TOP 2.4 Tagesordnung für die 174. Vollversammlung am 11. November 2020 

 
174. Vollversammlung 
 
11. November 2020 

 
 

 

1. Eröffnung und Begrüßung 
2. Angelobungen 
3. Wahlen: 
3.1. Wahl eines/r VizepräsidentIn 
3.2. Nachwahl in den Vorstand 
3.3. Nachwahl in den Vorstandsausschuss für Bauten und Investitionen 
3.4. Nachwahl in den Vorstandsausschuss zur Durchführung der „Richtlinien für die finanzielle  

Unterstützung der Aus- und Weiterbildung von Schüler/innen und Studierenden durch die  
AK Wien“ 

3.5. Nachwahl in den Vorstandsausschuss für Projekte der AK-Digitalisierungsoffensive 
3.6. Nachwahl eines Mitglieds in den Kontrollausschuss, Nachwahl eines Ersatzmitglieds in den 

Kontrollausschuss 
3.7. Nachwahl eines Ersatzmitglieds in den Petitionsausschuss  

 
4. Bericht der Präsidentin 
5. Anträge 
6. Rechnungsabschluss für das Jahr 2019 
6.1. Bericht des Direktors 
6.2. Bericht des Kontrollausschuss-Vorsitzenden 
6.3. Beschluss des Rechnungsabschlusses 2019 

 
7. Budgetvoranschlag für das Jahr 2021 
7.1. Bericht des Direktors 
7.2. Bericht des Kontrollausschuss-Vorsitzenden 
7.3. Beschluss des Budgetvoranschlages 2021 

 
8. Bericht des Kontrollausschusses 
9. Änderungen in der GO Wien, GO Fachausschüsse Wien, Umlaufbeschlüsse 
10. Bericht des Direktors 
11. Allfälliges 

 
 
 

Angenommen  Einstimmig  Mehrstimmig  Ablehnung  

Wr Vorstand am: 29.10.2020 Mehrstimmig  BEDO  

Zur weiteren Bearbeitung an:  Weinke, Fürst (LI) 
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