LOIS WEINBERGER-INSTITUT

fur christlich-soziale Politik in Wien, ZVR-Nr. 396987653
1080 Wien, Laudongasse 16, Tel.Nr.: 01/407 05 65

Herrn

Direktor Christoph Klein

Kammer fur Arbeiter und Angestellte fiir Wien
Prinz Eugen-StraRe 20-22

1040 Wien

Sehr geehrter Herr Direktor Klein!

In der Beilage diirfen wir das Ansuchen fiir 2020 weiterleiten. Leider
ist es uns nicht rechtzeitig gelungen, die erforderlichen
Unterschriften einzuholen. Morgen, 15.12.2020 wird das Ansuchen
unterschrieben und wir schicken Ihnen das unterfertigte Ansuchen
noch einmal per Botendienst bzw. per Mail zu.

Mit der Bitte um Nachsehen und bestem Dank fur lhre Miihe

mit bestem Dank und freundlichen GriifSen

/ff'/{/zmy

i.A. Doris Neumayer







Verpflichtungserklarung

Im Falle einer Férderung durch die Kammer fiir Arbeiter und Angestelite fiir Wien verpflichtet sich
der Subventionsempfinger, die Férderungsgrundsatze der AK Wien anzuerkennen und zu befolgen.
Diese lauten:

a. Die gewihrte Forderung der AK wird zur Erfillung der Aufgaben der Arbeiterkammern im Sinne des § 1
AKG verwendet, also um die sozialen, wirtschaftlichen, beruflichen und kulturellen Interessen der Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer zu vertreten und zu férdern.

Darliber hinaus sind eventuelle besondere Bedingungen oder Auflagen der Bundesarbeitskammer zur
Verwendung des Forderungsbeitrages einzuhalten.

b. Bei der Verwendung der gewihrten Férderung sind die Grundsétze der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit
und ZweckmaBigkeit einzuhalten.

c. Bei Jahresférderungen hat der Subventionsempfanger den Rechnungsabschluss des betreffenden
Rechnungsjahres zur Verfiilgung zu stellen.

d. Auf Verlangen der AK hat der Subventionsempfanger Auskunft Gber die Verwendung der zur Verfiligung
gestellten Mittel zu geben und Einsicht in alle zur Uberpriifung der widmungsgemaBen Verwendung er-
forderlichen Unterlagen zu gewéahren.

e. Der Subventionsempfanger ist zur Riickzahlung der Subvention verpflichtet und auf funf Jahre von wei-
teren Forderungen auszuschlieBen, wenn er:

- die von der AK zur Verfiigung gestellten Mittel zweck- oder widmungswidrig verwendet,
- erteilte Bedingungen oder Auflagen nicht einhait,

- den Verwendungsnachweis trotz Aufforderung nicht erbringt,

- Auskunft oder Einsicht verweigert,

- bei der Antragstellung wissentlich falsche Angaben macht.

f.  Der Subventionsempfanger erkldrt sich mit der Verdffentlichung seines Namens, der Hohe und des Zwe-
ckes des Forderungsbeitrages sowie der EDV-maBigen Verarbeitung im Sinne des Datenschutzgesetzes
einverstanden.
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Nicht vom Antragsteller auszufiillen!

Vorstandsbeschluss vom

beschlossen [] riickgestellt Ol abgelehnt ]
Bedingungen oder Auflagen:
Hohe der Subvention Verwendungsnachweis

Betrag Euro:

Kammer fiir Arbeiter und Angestellte fiir Wien
1040 Wien, Prinz-Eugen StraBe 20-22, Tel.: 501 65 2216 A(

ANSUCHEN UM GEWAHRUNG EINER SUBVENTION

Antragsteller sowie Name und Funktion der vertretungsbefugten Organe
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Anschrift mit Telefon- und Faxnummer

Anschrift: /0(5?0 AQ/(U; ZM&Y&’/?L?O/}") e /6
E-Mail:

Telefon: (9///‘70//?3 - 0730

Fax: CQ///¢0/?3 = 850

Bankverbindung

Bankinstitt: _ GH ST € BAHK
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Zweck der beantragten Subvention

Angabe Uber die konkrete Verwendung der Fordermittel (welche Aktivitdten, welche Personen werden
geférdert):
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Betrag Euro: 7 §00 T




Wurde dem Antragsteller schon einmal eine Subvention von der AK gewahrt?

Ja: JX Nein: [1

Wenn ja, Héhe und Jahr der letzten drei Subventionen:

Betrag Euro: 7 S00.— Jahr: 07 o”n}
Betrag Euro: 7 SO@ T Jahr: a&?/fd’
Betrag Euro: ) SOO . Jahr: 0? oA ?

Wird auch anderwirtig eine Subvention beantragt?

Ja: D Nein: K

Wenn ja, Héhe derselben und Subventionsgeber:

Betrag Euro: Subventionsgeber:
Betrag Euro: Subventionsgeber:
Betrag Euro: Subventionsgeber:

Gibt es Partner bei dem zu fordernden Vorhaben?

Ja: [ Nein: K

Wenn ja, Name und Anschrift:

Name: Anschrift:
Name: Anschrift:
Name: Anschrift:

Kosten- und Finanzierungsplan des zu férdernden Vorhabens

Auf Verlangen der AK ist der Jahresrechnungsabschluss nachzureichen.
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Zweck des Vereins oder der Institution

Auf Verlangen der AK sind Statuten bzw. Satzungen nachzureichen.
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Ist der Antragsteller statutarische Teilorganisation einer politischen Partei?

Ja: [ Nein: ﬁ

Mitglieder- oder Kundenstand des Vereins oder der Institution

Anzahl: ( ﬁ . 2;0

Wieviele Personen sollen mit dem zu férdernden Vorhaben erreicht/unter-
stiitzt werden?

Anzahl: 50 X / J (%

Beriicksichtigung des Gender-Aspektes

Die Beriicksichtigung des Gender-Aspektes soll eine Bewertung der Subventionsvergabe hinsichtlich
ihrer spezifischen Auswirkungen auf Frauen und Méannern erméglichen und eine bewusste lf_t’:rderung der
Geschlechtergleichstellung bewirken. Bitte geben Sie an, welche geschlechtsspezifischen Uberlegungen
in die Planung des Subventionsvorhabens - insbesondere hinsichtlich Zielgruppe, Botschaft, Methode und
Mittel — angestellt wurden und welchen Stellenwert Gleichberechtigung von Frauen und Ménnern aligemein
in Ihrer Organisation einnimmt.
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