
"Frauenquote  auch  für
Exzellenzinstitut Gugging"
Ein Interview zum Thema Frauenförderung mit der Vizerektorin
für Personalentwicklung und Frauenförderung der Medizinischen
Universität Wien, Prof.in Gutiérrez-Lobos finden Sie hier

ein Auszug: Gutiérrez-Lobos: “….Jetzt sind drei Professuren
besetzt worden – alle mit Männern. Auch das Aufnahmeverfahren
wird nur von Männern geleitet, da gibt es keinen Arbeitskreis,
offenbar  auch  nicht  die  Aufforderung,  dass  sich  besonders
qualifizierte Frauen bewerben sollen. Das ist ein Rückschritt,
und ich würde mir auch hier eindeutige gesetzliche Regelungen
wünschen:  Frauenquote  auch  für  das  Exzellenzinstitut  in
Gugging.”
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