Arbeitsrechtliche Standards
an den FH

Zur Forderung des 0GB: Flucht aus dem Arbeitsrecht durch
atypische Beschaftigung ist zu verhindern und eine Umgehung
wirksam zu bekampfen.

Den Redebeitrag von Ursula Eisenmenger-Klug am 0GB Kongress
2014 konnen Sie durch anklicken des Titels lesen



https://diealternative.org/hochschule/2014/01/04/arbeitsrechtliche-standards-an-den-fh/
https://diealternative.org/hochschule/2014/01/04/arbeitsrechtliche-standards-an-den-fh/
https://diealternative.org/hochschule/files/2014/03/IG-EL_Rede_OeGB.pdf
https://diealternative.org/hochschule/files/2014/03/IG-EL_Rede_OeGB.pdf

